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ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BARREIRAS
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO
DE SERVIDORES TEMPORARIOS SOB O REGIME ESPECIAL DE DIREITO
ADMINISTRATIVO PARA A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE
BARREIRAS N° 02/SEDUC/2024

O PREFEITO MUNICIPAL DE BARREIRAS, ESTADO DA BAHIA, em cumprimento
ao que determina o artigo 37, inciso IX, da Constituigdo Federal de 1988, torna publica a
abertura de inscrigdes e estabelece normas relativas a realizagdo do Processo Seletivo
Simplificado nos termos da Lei Municipal n® 663/2005, destinado a selegdo de candidatos
e/ou formagao de cadastro reserva, para atuarem, exclusivamente, vinculados a Secretaria
Municipal de Educacdo, visando atender necessidade temporaria de excepcional interesse
publico, consoante disposigdes do art. 2°, incisos II, IV e VI da Lei n® 663/2005, para os
cargos constantes do Anexo I deste Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O presente Processo Seletivo Simplificado constara de Prova de Titulos referente
a escolaridade, ao aprimoramento e experiéncia profissional através do tempo de servigo,
nos termos deste Edital e seus Anexos e serd realizado pela Comissao de Processo Seletivo
constituida pela Portaria n° 101/SEDUC, de 18 de dezembro de 2024.

1.2. Para os cargos de Intérprete de LIBRAS e Monitor de Braile, além do prescrito
no item 1.1, a possivel contratagdo estara condicionada a aprovagao em teste pratico de
habilidade.

1.3. Para o cargo de Profissional de Apoio a Educagido Especial (Cuidador) I e II,
além do prescrito no item 1.1, a possivel contratagao estara condicionada a aprovagao em
curso de treinamento para o exercicio da fungdo, com duragdo de 16 (dezesseis) horas, a
ser ministrado pela contratante.

1.4. Os cargos, o nimero de vagas, a escolaridade minima exigida, bem como a
remuneracdo para cada um deles sao as constantes do Anexo I deste Edital.

1.5. Os contratos temporarios decorrentes deste processo seletivo serao validos pelo
prazo de 12 (doze) meses, a contar da data da assinatura, podendo ser prorrogado, por
igual periodo, a critério da Administragdo Municipal.

1.6. Informagdes referentes ao Processo Seletivo Simplificado, tais como normas,
editais de retificacao e/ou aditivos, homologagdo de inscri¢des, resultado de julgamento
de recursos, resultado de cada etapa da selegdo, homologagao de resultado, ou ainda data,
horiario e local do recebimento dos documentos serdo amplamente divulgados no Diario
Oficial do Municipio http://barreiras.ba.gov.br.

1.7.E de inteira responsabilidade do candidato a obtengdo, ciéncia e
acompanhamento das publicagdes, assim como do processamento de sua inscri¢do no site
https://barreiras.portaleducanet.com.br.
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2. DA COMISSAO DE PROCESSO SELETIVO

2.1. O Prefeito Municipal de Barreiras-BA, designa a Comissdo de Processo
Seletivo, nomeada pela Portaria n® 101/SEDUC, de 18 de dezembro de 2024, do
Secretario Municipal de Educagao, para, sob a presidéncia do primeiro, executar este
Processo Seletivo Simplificado, assim como, julgar os recursos dele originados.

2.2. Cabe a Comissdo de Processo Seletivo Simplificado diretamente ou sob sua
supervisao, coordenar todas as etapas de elaboragdo, execugdo e julgamento do certame.

2.3. Compete ao Prefeito de Barreiras, a homologag¢ao do resultado do Processo
Seletivo Simplificado.

2.4.0s itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagdo ou
acréscimos, até a data da selegdo, circunstancia que sera mencionada em Edital ou
comunicado Publico a ser publicado pelos mesmos meios de comunicagao e divulgacdo
do presente Edital.

3. DOS REQUISITOS

L Sao requisitos para a contratagdo via Processo Seletivo Simplificado de que
trata este Edital:

II.  Ser brasileiro nato ou naturalizado;

III.  Estar em gozo de todos direitos politicos;

IV. Estar quite com as obrigagdes eleitorais;

V.  Estar em dia com as obrigagdes militares, se do sexo masculino;

VI. Ter idade minima de 18 (dezoito) anos, na data da contratagao;

VII. Nao ter completado 70 (setenta) anos na data da contratagao;

VIII. Possuir escolaridade, registro nos conselhos de classe da categoria e
habilitagao, conforme exigido para o cargo pretendido;

IX. Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuigdes do cargo;

X.  Terdisponibilidade para o exercicio imediato das fungdes do cargo;

XI. Nao ter sido sancionado disciplinarmente por autoridade da Secretaria
Municipal de Educagao de Barreiras nos tltimos 5 (cinco) anos;

XII. Nao receber beneficio de aposentadoria do Regime Geral de Previdéncia Social
e

XIII. Conhecer e atender as exigéncias contidas neste Edital.

4. DAS INSCRICOES

4.1.  As inscrigdes serdo realizadas exclusivamente por via digital, no endereco
https://barreiras.portaleducanet.com.br/, no periodo das 08h do dia 24 até as 23h59min
do dia 31 de dezembro de 2024, da qual sera emitido recibo;

4.2.  Apurada a inscrigdo feita no enderego eletronico acima, até o dia 02 de janeiro
de 2025 serda publicada no Diario Oficial do Municipio, no site
http://www.barreiras.ba.gov.br/, a lista preliminar de candidatos inscritos, abrindo-se
prazo para possiveis recursos;

4.3. A partir do dia 06 de janeiro de 2025, sera publicado no Diario Oficial do
Municipio, no site http://www.barreiras.ba.gov.br/, a lista definitiva de candidatos
inscritos e, no mesmo dia e site, o calendario de convocagao de inscritos para entrega da
documentagao;

44. Na data, hora e local estabelecido no Calendario de Entrega de
Documentagdo, o candidato devera apresentar-se portando, acomodado em envelope
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identificado com o nome do candidato e cargo pretendido, duas copias da documentagao
exigida no item n° 4.8;

4.5. Naio sera recebida documentagdo fora da data e local estabelecidos no
Calendario de Entrega de Documentagao; implicando, portanto, o ndo comparecimento
ou a ndo entrega dos documentos exigidos na exclusao do candidato do certame.

4.6. Nao sera cobrada taxa de inscrigao.

4.7. A aceitagao da inscri¢do nao desobriga o candidato de comprovar, a qualquer
tempo, quando solicitado, o atendimento de todos os requisitos e condigdes estabelecidas
neste Edital.

48. No ato da entrega da documentagio, o candidato apresentara,
obrigatoriamente, original acompanhado de duas copias dos seguintes documentos,
acomodados em envelope identificado com o nome do candidato e cargo pretendido:

4.8.1. Carteira de identidade, Carteira Nacional de Habilitagdo ou Carteira de
Trabalho com Foto;

4.8.2. Comprovagao de escolaridade (item 5.4);

4.8.3. Titulos de aprimoramento profissional para pontuagao (item 5.5);

4.8.4. Comprovagao de experiéncia profissional para pontuagao (item 5.8);

49. Apods conferéncia, em presenga do candidato, ser-lhe-a devolvida copia
recibada de cada um dos documentos apresentados.

4.10. Nao sera aceita, em hipotese alguma, a entrega de documentagao incompleta,
sendo vedada a entrega de documentos de modo fracionado ou fora do prazo estabelecido.

4.11. As informagdes prestadas na Ficha de Inscrigio sdo de inteira
responsabilidade do candidato, reservado a Comissao o direito de excluir do Processo
Seletivo Simplificado o candidato que preencher ou declarar em desacordo com o
disposto neste Edital, se constatado, posteriormente, que os dados informados sdo
inveridicos, sem prejuizo das demais medidas cabiveis.

4.12. A documentagdo entregue pelo candidato ndo sera restituida, ainda que se
trate de candidato nao aprovado no Processo Seletivo Simplificado.

4.13. E vedada a inscrigdo ¢ entrega de documentos mediante procuragio;

4.14. E vedada a inscrigdo de servidor publico municipal concursado ou efetivo.

4.15. Cada candidato podera concorrer a apenas um cargo.

4.16. Em cumprimento ao inciso VIII, do art. 37, da Constitui¢do Federal, fica
assegurado 5% (cinco por cento) das vagas disponiveis a pessoas portadoras de
deficiéncias, desde que haja compatibilidade entre as atribui¢des do cargo e a capacidade
do candidato de exercé-las.

4.17. Quando houver diferenga no nome do candidato, entre os documentos
apresentados para a Prova de Titulos e o que consta no Requerimento de Inscri¢do, o
candidato devera anexar, no ato da entrega dos documentos para pontuagio, comprovante
da alteragao de nome.

5. DO PROCESSO SELETIVO
O Processo Seletivo Simplificado, sera composto de:

5.1 Para todos os cargos:
5.1.1 prova de titulos de carater eliminatorio para a comprovagdo da
escolaridade exigida;
5.1.2 prova de titulos de carater classificatorio através da comprovagdo de
aprimoramento profissional;
5.1.3 prova de titulos de cardter classificatorio através da comprovagiao de
experiéncia profissional.
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52; Para os cargos de Intérprete de LIBRAS e Monitor de Braile, apds a
homologagdo do resultado da sele¢do, como condigdo para a possivel contratagdo, os
candidatos serdo convocados para o teste de habilidade, composto de:

5.2.1.Para Intérprete de LIBRAS: Simulagdo da mediagao de um discurso/aula
entre o docente e o aluno;

5.2.2.Para Monitor de Braile: Transcrigao e leitura de um texto em braile;

5.2.3.0 candidato nao aprovado no teste de habilidade estara automaticamente
eliminado do certame.

52.4.Do teste de habilidade sera elaborada ata de resultado da qual,
obrigatoriamente, sera cientificado o avaliado.

5.2.5.0 candidato que, convocado, ndo comparecer para a realizagao do teste de
habilidade estara automaticamente eliminado do processo seletivo.

53. Para o cargo de Profissional de Apoio a Educagao Especial (Cuidador) I e
11, apds a publicagao do resultado preliminar da selegio, como condigdo para a possivel
contratagdo, os candidatos serdo submetidos a treinamento para o exercicio da fungao,
com duragao de 16 (dezesseis) horas, a ser ministrado pela contratante, ao término do
qual os candidatos poderao ser:

5.3.1.Classificado como Profissional de Apoio a Educagdo Especial (Cuidador)
I ou Profissional de Apoio a Educagao Especial (Cuidador) II;

5.3.2.Eliminado do processo seletivo caso nao demonstre aptidao para a fungao.

5.3.3. Ao Profissional de Apoio a Educagao Especial (Cuidador) II compete as
obrigagdes do artigo 65 do Regimento Comum das Escolas da Rede
Municipal de Ensino;

5.3.4. Ao Profissional de Apoio a Educagao Especial (Cuidador) I compete as
mesmas obrigagdes do artigo 65 do Regimento Comum das Escolas da
Rede Municipal de Ensino. Porém, serdo lotados preferencialmente para
cuidar de aluno com maior nivel de suporte, autista nivel 3, nivel 2 (a
depender das necessidades especificas), deficiéncias multiplas, deficiéncia
intelectual (grave).

5.3.5.Do treinamento resultara ata, da qual sera cientificado o avaliado.

5.3.6.0 candidato que, convocado, ndo comparecer para a realizagdo do
treinamento estara automaticamente eliminado do processo seletivo.

54. A comprovagao da escolaridade minima exigida para cada cargo

(Anexo I) processar-se-a mediante:

5.4.1.Para candidatos de nivel superior: Diploma ou Certificado emitido por
instituigdo autorizada pelo Ministério da Educagéo, em cuja cartula esteja
registrado o ato de autorizagao de funcionamento;

5.4.2.Para candidatos de nivel Médio ou Fundamental: Historico Escolar ou
Certificado de Conclusdao de Curso emitido por instituigdo de ensino
autorizada;

5.4.3.0 documento comprobatorio da escolaridade que o habilite ao cargo, por
ser pré-requisito para a contratagdo, nao sera pontuado como titulo;

5.4.4.0 Diploma ou Certificado de Nivel Superior dispensa a apresentagao de
Historico Escolar de Nivel Médio Formagao Geral, bem como o Historico
Escolar de Nivel Médio dispensa a apresentagio do de Ensino
Fundamental.

5.5. Serdo computados os seguintes comprovantes de aprimoramento profissional,
pertinentes ao cargo pretendido:

5.5.1 Mestrado em educagdo ou areas afins, pertinente ao cargo pretendido,
emitido por institui¢do autorizada pelo Ministério da Educagdo, em cuja
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cartula esteja registrado o ato de autorizagido de funcionamento, valendo
30 (trinta) pontos;

5.5.2 Curso de pos-graduagao, pertinente ao cargo pretendido, com carga horaria
minima de 360 horas, emitido por institui¢do autorizada pelo Ministério
da Educagdo, em cuja cartula esteja registrado o ato de autorizagdo de
funcionamento, em niimero maximo de 2 (dois), valendo 15 (quinze)
pontos cada;

5.5.3 Curso de aprimoramento, pertinente ao cargo pretendido, com carga
horaria entre 120 e 359 horas, emitido por instituigao autorizada pelo
Ministério da Educagdo, em cuja cartula esteja registrado o ato de
autorizagdo de funcionamento ou por Programa de Formagao Continuada
dos entes federativos com conclusdo antes da abertura do edital do certame
e até 5 (cinco) anos antes desta data, em niimero maximo de 2 (dois),
valendo 5 (cinco) pontos cada;

5.5.4 Para o cargo de Profissional de Apoio a Educagao Especial (Cuidador) I e
II, certificado ou declaragdo de curso na drea especifica, emitido por
institui¢do autorizada pelo Ministério da Educagdo, em numero maximo
de 3 (trés), valendo 1 (um) ponto cada.

5.6. Somente sera admitida Declaragao de Conclusao, em via original ou copia
autenticada, emitida em até 90 (noventa) dias antes da abertura do prazo para inscri¢ao.
3.7, Para os candidatos concorrentes as vagas dos niveis fundamental e médio,

comprovada a escolaridade minima exigida, a sele¢do sera feita exclusivamente através
do tempo de servigo/experiéncia do candidato, cuja comprovagao sera feita por meio de
apresentacao dos documentos constantes no item 5.8 e quantificagao através dos critérios
estabelecidos no item 5.10.
5.8. Serdo considerados documentos aptos a comprovar experiéncia
profissional:
5.8.1 Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), inclusive digital:

paginas com os dados de identificagdo do trabalhador — folha de rosto e

qualificagdo civil - e com o registro do contrato de trabalho com todos os

campos preenchidos, inclusive o da rescisao, se for o caso, e assinaturas;
5.8.2 Para tempo de servigo em 6rgdo publico:

a) Prefeituras municipais: Certiddo de Tempo de Servico que expresse
claramente a fungdo exercida pelo candidato e indique o periodo de
trabalho (data de inicio - dia, més e ano — e de permanéncia ou término,
se for o caso);

b) Instituigdes do Sistema Estadual de Educagao: Declaragdao Funcional
do Nucleo Territorial de Educagdo/NTE 11 que expresse claramente a
fungdo exercida pelo candidato e indique o periodo de trabalho (data de
inicio - dia, més e ano — e de permanéncia ou término, se for o caso);

¢) Institui¢des do Sistema Federal de Educagdo: Declaragao Funcional do
Diretor que expresse claramente a fungdo exercida pelo candidato e
indique o periodo de trabalho (data de inicio - dia, més e ano — ¢ de
permanéncia ou término, se for o caso).

59. Nao sera computado tempo de experiéncia superposto, ainda que em
institui¢oes diferentes.
5.10. Para pontuacdo da experiéncia profissional serdo computados apenas anos

completos, admitindo-se:
5.10.1. Experiéncia no cargo pretendido, no municipio de Barreiras, até 6 (seis)
anos, valendo 5 (cinco) pontos cada;
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5.10.2. Experiéncia no cargo pretendido, noutros 6rgdos publicos ou empresas,
até 4 (quatro) anos, valendo 5 (cinco) pontos cada;

5.10.3. Para a apuragao da duragao de vinculos empregaticios ainda em curso
adotar-se-a como termo final a data de publicacao deste Edital, ou seja,
23 de dezembro de 2024.

511, Para fins de computagdo da experiéncia profissional admite-se as seguintes
equivaléncias:

5.11.1  As Certiddes de Tempo de Servigo do municipio de Barreiras para os
cargos de Auxiliar de Servigos Gerais, Auxiliar de Servigos Gerais para atuar
em Portaria, Auxiliar de Servigos Gerais para atuar em Cozinha, Auxiliar de
Servigos Gerais para atuar em Limpeza se equivalem;

5.11.2 A experiéncia como Professor conta para Auxiliar de Desenvolvimento
Infantil - Monitor de Creche, Profissional de Apoio a Educagdo Especial
(Cuidador) I e II, Inspetor de Alunos - para atuar na Educacgdo Infantil,
Intérprete de LIBRAS e Monitor de Braile;

5.11.3 A experiéncia como Auxiliar de Desenvolvimento Infantil - Monitor de
Creche conta para Profissional de Apoio a Educagao Especial (Cuidador) I e
IT e Inspetor de Alunos - para atuar na Educagao Infantil.

512, A prova de conhecimento pratico dar-se-a pela observagao do servidor ja
no exercicio das fungdes do cargo, feita pelo chefe imediato, devendo este, havendo
indicio de inaptidao, requerer da Comissdo de Processo Seletivo, no prazo de 30 (trinta)
dias do inicio do exercicio, que avalie o servidor.

5.13; Nos casos de insuficiéncia técnica a Comissao nomeara no minimo trés de
seus membros ou servidores efetivos para comporem a Banca Examinadora para proceder
a avaliagdo, que constara de:

a) Para docentes: apresentagao de um Plano de Aula de objeto de conhecimento

estabelecido pela Banca Examinadora, ministragdo de micro aula de 15 minutos de

duracio, seguida de explanagao das demais agdes da aula;

5.14. Nos casos de atitudes incompativeis com o exercicio do cargo, a Comissao
nomeara no minimo trés de seus membros ou servidores efetivos para, asseguradas a
ampla defesa e o contraditorio, ouvir o servidor sobre as alegagdes do requerimento.

5.15. Da avaliagdo ou oitiva sera lavrada ata da qual sera dada ciéncia ao
servidor.

5.16. Sera considerado reprovado, e tera seu contrato imediatamente rescindido,
aquele que ndo conseguir aprovagao da maioria dos membros da comissao.

517, O servidor, ainda no exercicio do cargo, sera formalmente notificado, com
data, local e hora certa, para ser ouvido ou avaliado.

5.18. Para os cargos de intérprete de libras e monitor de braile a notificagao de

data, local e hora para a avalia¢do, que antecedera a contratagio, constara do instrumento
convocatorio.

5.19. Na mesma data da avaliagdo ou oitiva serd obrigatoriamente dado
conhecimento do resultado ao servidor.
5.20. Caso o servidor, devidamente notificado, ndo comparega para a avaliagao

ou oitiva ou, ainda, ndo aguarde para tomar ciéncia do resultado, o contrato sera
imediatamente rescindido ou, no caso do intérprete de libras e monitor de braile sera
anotado o atendimento a convocagao.

6. DA ANALISE CURRICULAR
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6.1 O Processo Seletivo Simplificado sera realizado mediante anélise curricular, de
carater eliminatorio e classificatorio.
6.1.1 Elimina o candidato a falta de comprovagao da escolaridade minima
exigida ou de outros requisitos constantes do item 3 e Anexo I.
6.1.2 Classifica o candidato o tempo de experiéncia comprovada no cargo
pretendido e o seu grau de aprimoramento profissional.

6.2  As atribui¢oes de pontos referentes ao aprimoramento profissional, ao tempo
de servigo/experiéncia obedecerdo ao disposto no Anexo II deste Edital.

6.3 Para a avaliagdo curricular sera considerada a contagem de tempo de
experiéncia profissional correspondente a fungdo correlata comprovada nos termos do
item 5.8, computando-se apenas os anos completos.

6.4 E de inteira responsabilidade do candidato a providéncia de entregar seus
titulos ou comprovantes de experiéncia profissional, bem como a escolha dos documentos
apresentados.

7 DO RESULTADO PRELIMINAR

7.1 O resultado preliminar do Processo Seletivo Simplificado serd divulgado a
partir do dia 21 de janeiro de 2025, mediante publicagdo no Diario Oficial do Municipio
no site http://www.barreiras.ba.gov.br/.

7.2 O candidato podera interpor recurso do resultado do processo seletivo, no prazo
de 48 (quarenta e oito) horas da publicagdo, devidamente fundamentado, indicando com
precisdo os pontos a serem examinados, mediante preenchimento do formulario existente
na “area do candidato”.

8 DOS RECURSOS

8.1 Nas diferentes fases do Processo Seletivo Simplificado serao admitidos os
seguintes recursos:

8.1.1 Através do e-mail processoseletivoseduc2025@gmail.com, no prazo de
até 48 (quarenta e oito) horas, a partir da publicagdo da lista preliminar
de inscritos, caso o candidato julgue ter efetuado a inscrigao e o seu nome
nao conste na lista, devendo anexar ao recurso o comprovante gerado no
ato da inscri¢@o, nos termos do item 4.1, deste Edital;

8.1.2  do proprio sitio (https:/barreiras.portaleducanet.com.br) onde executou
a inscrigdo, caso discorde do resultado preliminar da analise curricular
(item 7.2).

8.2 O recurso devera indicar com clareza o que pretende (objeto), fazendo
referéncia ao item do edital que foi descumprido e, sempre que possivel, juntando
documento que comprove o alegado.

8.3  Os recursos serdo julgados pela Comissao de Processo Seletivo.

8.4 Nao serdo aceitos recursos via postal, qualquer outro meio digital ou entregues
pessoalmente.

8.5 Recursos que objetivem a troca de cargo ou alteragdo de dados informados na
inscri¢ao, bem como, extemporaneos nao serdo conhecidos.

8.6 O Resultado dos recursos sera comunicado ao interessado,

8.6.1 no caso do item 8.1.1, pela conta de e-mail na qual foi recebido; em até
48 (quarenta e oito) horas do encerramento do prazo para apresentagao
do recurso; e
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8.6.2 no caso do item 8.1.2, no site onde foi executada a inscri¢ao, mediante
consulta a inscri¢ao; em até 48 (quarenta e oito) horas do encerramento
do prazo para apresentagao do recurso.

9 DO RESULTADO FINAL

9.1 A classificagao final dos candidatos, em seus respectivos cargos, sera feita em
fung@o do somatorio dos pontos obtidos na analise curricular.

9.2 Ocorrendo empate no total de pontos, o desempate beneficiara sucessivamente
o candidato:

9.2.1 Com mais tempo de atividade profissional na Prefeitura Municipal de
Barreiras;

9.2.2 Com maior idade.

9.3 Oresultado final sera divulgado no Diario Oficial do Municipio, a partir do dia
21 de janeiro de 2024, no enderego eletronico http://www.barreiras.ba.gov.br/.

9.3.1 O resultado final listara como APROVADO, segundo a classificagdo
obtida, o nimero de candidatos suficientes para preencher o nimero
vagas listadas no Anexo [;

9.3.2  Os candidatos habilitados, mas fora do nimero de vagas comporao o
cadastro reserva.

10 DA CONTRATACAO

10.1 A contratagao obedecera rigorosamente a ordem de classificagdo e dar-se-a
através de convocagao no Diario Oficial do Municipio (http://www.barreiras.ba.gov.br/).

11 DAS CONDICOES PARA CONTRATACAO

11.1 Os aprovados no Processo Seletivo Simplificado deverdo se apresentar na
Diretoria de Gestao Escolar da Secretaria Municipal de Educagéo, situada a Rua Bardo
do Rio Branco, 149, Vila Rica, CEP 47.813-010, ou no local por ela indicado, no prazo
fixado no Edital de convocagao, sob pena de serem eliminados do certame;

11.2 Os candidatos aos cargos de Intérprete de LIBRAS e Monitor de Braile quando
convocados, deverdo, como condigdo para a contratagdo, comprovar aprovagio no teste
de habilidade de que trata o item n°® 5.3.

11.3 Os candidatos ao cargo de Profissional de Apoio a Educagdo Especial
(Cuidador) I e II, quando convocados, deverdo, como condi¢do para a contratagdo,
comprovar aprovagao no treinamento de que trata o item n° 5.3.

11.4 Por ocasido da convocagdo, caso o candidato aprovado encontre-se
impossibilitado de assumir o exercicio das fungdes de seu cargo por encontrar-se em gozo
de Licenga Maternidade, Gestante em estabilidade provisoria ou exercicio de cargo de
livre nomeagao no municipio de Barreiras podera, uma tnica vez, requerer a dispensa e
sua reinser¢do na ultima posigdo na lista de aprovados;

11.5 Os aprovados no Processo Seletivo Simplificado serdo contratados sob o
Regime Especial de Direito Administrativo nos termos da Lei Municipal 663/2005, para
exercerem suas fungdes pelo prazo de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual
periodo.

11.6 Para a contratagdo o candidato convocado devera apresentar, em original
acompanhado de copia legivel, os seguintes documentos:

a) Carteira de identidade;
b) Certiddao de nascimento ou casamento;
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c) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (somente a pagina de
identificagao do portador);

d) PIS/PASEP, dispensado se o niimero estiver na CTPS;

e) Comprovagdo de inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF),
dispensado se houver o numero do mesmo na carteira de identidade;

f) Titulo de eleitor;

g) Certificado de reservistas, certificado de dispensa de incorporagdo ou
documento militar para candidatos do sexo masculino;

h) Comprovante de residéncia;

i) Comprovagdo da escolaridade exigida;

j)  Certidao de quitagao das obrigagdes eleitorais;

k) Certiddo negativa de antecedentes criminais;

1) Declaragao de que ndo recebe beneficio proveniente de regime proprio ou
geral da Previdéncia Social (INSS), emitida online pelo INSS;

m) Declaragao de nao acumulagdo de cargos ou empregos na administragao
publica (ha um formulario que pode ser preenchido no ato da entrega da
documentagao);

n) Declaragao de bens (ha um formulario que pode ser preenchido no ato da
entrega da documentagao);

0) Certiddo de nascimento dos filhos menores de 14 anos;

p) 01 (uma) foto 3 x 4.

11.7 O candidato aos cargos de intérprete de LIBRAS ou monitor de braile que nao
lograr aprovagao na avaliagdo de que trata o n® 5.2 ndo sera contratado.

11.8 O candidato ao cargo de Profissional de Apoio a Educagéo Especial (Cuidador)
I e Il ndo aprovado no treinamento prévio de que trata o n® 5.3 ndo sera contratado.

12 DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1 A inscrigdo do candidato implica o conhecimento das disposigdes presentes
neste Edital e tacita aceitag@o das condig¢des do Processo Seletivo Simplificado, tais como
se acham estabelecidas neste Edital e nas normas legais pertinentes, acerca das quais nao
podera alegar desconhecimento.

12.2 A aprovagio e classificagdo neste Processo Seletivo Simplificado geram para
o candidato, apenas expectativa de direito a contratagdo, ficando reservado ao Municipio
de Barreiras-BA o direito a realiza-la ou nao, de acordo com a necessidade dos servigos,
o excepcional interesse publico e as disponibilidades administrativas, orgamentarias e
financeiras.

12.3 A homologagdo do resultado final deste Processo Seletivo Simplificado sera
realizada mediante publicagdo no Diario Oficial do Municipio no enderego eletronico
http://www.barreiras.ba.gov.br

12.4 Fazem parte deste Edital

ANEXO I - TABELA DE CARGOS E VENCIMENTOS
ANEXO II - FICHA DE APURACAO
ANEXO III - CRONOGRAMA

JOAO BARBOSA DE SOUZA
SOBRINHO:17621950544

Joao Barbosa de Souza Sobrinho
PREFEITO MUNICIPAL
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ANEXO1

TABELA DE QUANTITATIVO DE CARGOS, VENCIMENTOS E

ESCOLARIDADE MINIMA

Educagao.

CARGO/CARGA VAGAS ESCOLARIDADE MINIMA | REMUNERACAO
HORARIA EXIGIDA
Auxiliar de Servigos Cerjtiﬁcado de conclus§0 do
Gersis pata atdat et ensino ﬂ~mdamema.l, fomectdo_por 1.412.00
Portaria Bscolar 36 +CR | institui¢ao d.e ensino qre_depgada Y
(40h) ou reconhecida pelo Ministério da
Educagio.
Eiliarsls Senvicos Cer'tiﬁcado de concluszfio do
: ensino fundamental, fornecido por
Gerais para atuar em 65+CR | instituicio d 3 denciad 1.412,00
Cozinha Escolar e e A
(40h) ou reconhecida pelo Ministério da
Educacao.
Akilii de Seividos Cel"tiﬁcado de conclusaT_lo do
Gesais para atuar em _ensl.no' fundamentgl, fomec1do_p0r 1.412.00
Limpeza —— 45+ CR | institui¢do dp ensino c_re_denc?lada e
(40h) ou reconhecida pelo Ministério da
Educagao.
Certificado de conclusio do
ensino fundamental, fornecido por 2.00
Vigia (40h) 19+ CR | institui¢do de ensino credenciada 1412
ou reconhecida pelo Ministério da
Educagdo.
Auxiliar de Cert?ﬁcado de co_nclusﬁo dq Ni\{el
? Médio na Modalidade Magistério,
Desenvolvimento 125 + CR itid instituicao d : 2.118,00
Infantil - Monitor de emitido por instituigao de ensino
Creche (30h) credenciada ou reconhecida pelo
Ministério da Educacgao.
Profissional de
ngelgiaf ( ggil:;;zc;:; 25 +CR Certificado de conclusao do 1.835,60
(I) ' 40h _ensi_no_ médio, ‘fomecido por
Profissional Qe institui¢do de ensino gredenmada
Apoio a Ediicagio ou recoPhccida pelo Ministério da 1.694.40
Especial (Cuidador) S0, | Rrusughon
(IT) — 40h
Inspetor de Alunos - Cer_‘tiﬁcadol _de conclqséo do
i b ensino médio, fornecido por 1.412.00
E":‘ra B Infantil 48 + CR | institui¢do de ensino credenciada e
(40‘;::)%30 fiant ou reconhecida pelo Ministério da

! Os candidatos inscrever-se-do para o cargo de Profissional de Apoio a Educagdo Especial (Cuidador).
Encerrada a selegdo os mesmos serdo submetidos a um treinamento e, ao término deste, serdo

eliminados os que ndao demonstrarem perfil para o cargo e classificados os remanescentes entre

Profissional de Apoio a Educacdo Especial (Cuidador) | e Profissional de Apoio a Educagdo Especial

(Cuidador) Il
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Certificado de conclusao do
ensino médio, fornecido por

Intérprete de LIBRA 6+ CR institui¢@o de ensino credenciada 1.412,00
(20h) ou reconhecida pelo Ministério da
Educagdo e experiéncia em
LIBRA
Certificado de conclusiao do
5 ” ensino médio, fornecido por
z\;lglr]l;tor e Dl 1+CR institui¢do de ensino credenciada 1.412,00
ou reconhecida pelo Ministério da
Educagao e experiéncia em Braile
Instrutor de Fanfarra 8+ CR Curso de formagdo especifica ou 1.412,00
Escolar (40h) comprovada experiéncia na drea.
Diploma, devidamente registrado,
de  Nutrigdo, emitido  por 3.108.20
Nutricionista 1+CR institui¢do de ensino devidamente it
credenciada pelo Ministério da
Educagao.
Certificado de Conclusao de Nivel
Médio na Modalidade Magistério
ou Licenciatura  Plena em
Professor de Pedagogia ou Normal Superior ou,
Educagao Infantil e ainda, Licenciatura Plena em 2.290.28
Anos Iniciais do | 290 + CR | Matematica com opgdo para atuar A
Ensino Fundamental exclusivamente nos anos iniciais
(20h) do Ensino Fundamental, emitido
por instituigdo de  ensino
devidamente credenciada pelo
Ministério da Educacgao.
Professor de Diploma, devidamente registrado,
Educagao Fisica de Educagao Fisica, emitido por
para atuar nos Anos instituigdo de ensino devidamente 2.290,28
L S Naele 48 + CR : R
Iniciais e Finais do credenciada pelo Ministério da
Ensino Fundamental Educagao e registro no Conselho
(20h) Regional de Educacio Fisica.
Diploma, devidamente registrado,
Professor para atuar de licenciatura em Matematica ou
nos Anos Finais do Bacharelado com complementagao 220028
Ensino 2+CR Pedagogica, emitido por S
Fundamental: institui¢ao de ensino devidamente
Matematica (20h) credenciada pelo Ministério da
Educagio.
Diploma, devidamente registrado,
de licenciatura em Ciéncias
Professor para atuar T E o
7 Biologicas, fisica ou quimica ou
nos Anos Finais do
: bacharelado nestes com 2.290,28
Ensino 2+CR ’

Fundamental:
Ciéncias (20h)

complementagao Pedagogica,
emitido por instituicdo de ensino
devidamente credenciada pelo
Ministério da Educacao.
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Diploma, devidamente registrado,
de licenciatura em Letras, com
Professor para atuar habilitagdo na lingua inglesa,
nos Anos Finais do emitido por instituigdo de ensino 229028
Ensino 2+CR devidamente credenciada pelo N
Fundamental: Inglés Ministério da Educagdo ou
(20h) comprovagdo de experiéncia de
atuagdo na area superior a 2 (dois)
anos.
Professor para atuar Diploma, devidamente registrado,
nos Anos Finais do de licenciatura em  Historia, 229028
Ensino 1+CR emitido por instituigdo de ensino =y
Fundamental: devidamente credenciada pelo
Historia (20h) Ministério da Educagio.
o Certificado de conclusdo do ensino
Oficineiro de médio, fornecido por instituigdo de
esporte’  (voleibol) ensino credenciada ou reconhecida
para atuar em turmas | 1 + CR pelo Ministério da Educagao e 1.412,00
de educagdo integral experiéncia  comprovada  na
(20h) monitoria  de  oficina  da
modalidade.
Oficineiro de Ce’rqﬁcado de_conclu§ao .do'er]smo
médio, fornecido por instituigao de
esporte (handebol) ; . :
1+CR ensino credenciada ou reconhecida
paigatarem, pelo Ministério da Educagdo e 1.412,00
.turmas de educagao experiéncia  comprovada  na
integral (20h) monitoria  de  oficina  da
modalidade.
oy Certificado de conclusdo do ensino
Oficineiro de s : S
médio, fornecido por institui¢ao de
esporte  (basquete) : : :
s i e eS| 101 ensino credenciada ou reconhecida
p 5 % pelo Ministério da Educagdo e 1.412,00
de educagdo integral S
experiéncia ~ comprovada  na
(20h) o ;
monitoria  de oficina  da
modalidade.
Oficineiro de Certificado de conclusio do ensino
esporte  (capoeira) médio, fornecido por institui¢ao de
para atuar em turmas | | + CR ensino credenciada ou reconhecida 1.412.00
de educagdo integral pelo Ministério da Educagio e S
(20h) experiéncia  comprovada  na
monitoria de oficina de capoeira.
Oficineiro de Certificado de conclusio do ensino
e B 1+CR L ; ehitaica 1.412,00
musica’ para atuar médio, fornecido por instituigdo de 4l
em turmas de ensino credenciada ou reconhecida

2 0 Oficineiro de Esportes atuara em apoio ao Professor de Educagdo Fisica em oficinas de iniciago

desportiva.

3 0 Oficineiro de Artes atuara em apoio ao Professor de Arte em oficinas de pratica artistica.
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educagdo  integral
(20h)

pelo Ministério da Educagdo e
experiéncia ~ comprovada  na
monitoria de oficina de musica.

Oficineiro de teatro
para atuar em turmas

Certificado de conclusdo do ensino
médio, fornecido por instituigao de

de educagdo integral 1 +CR ensino Cl"C('IleT'lC‘lada ou reconh?mda 1.412,00
(20h) pelo Ministério da Educagdo e
experiéncia ~ comprovada  na
monitoria de oficina de teatro.
N Certificado de conclusdo do ensino
Oficineiro de danga o . R
médio, fornecido por institui¢ao de
para atuar em turmas : : ;
e 1+CR ensino credenciada ou reconhecida
de educagao integral N N 1.412,00
(20h) pelo _Mln_lsteno da Educagdo e
experiéncia  comprovada  na
monitoria de oficina de danca.
Oficineiro de Certificado de conclusdo do ensino
artesanato para atuar médio, fornecido por institui¢ao de
em turmas de| ]+ CR ensino credenciada ou reconhecida 1.412.00
educagdo integral pelo Ministério da Educagao e T
(20h) — Zona rural experiéncia  comprovada  na
monitoria de oficina de artesanato.
ZONA RURAL
Eargq/ L Qtde Escolaridade minima Remuneragdo
oraria
Auxiliar de Servigos
Gerais (40h) — Zona | 20 + CR 1.412,00
rural Certificado de conclusio do
Auxiliar de Servigos ensino fundamental, fornecido por
Gerais para atuar em institui¢do de ensino credenciada
Portaria Escolar (12 bEER ou reconhecida pelo Ministério da LA
x 36h) — Zona rural Educagao.
Vigia (12 x 36h) — 6+ CR 1.412,00
Zona rural
Profissional de
Apoio a Educagao
Especial (Cuidador) | 4 + CR ; N 1.835,60
Certificado de conclusio do
— (I) 40h — Zona 5 _ .
ensino médio, fornecido por
rural - . ;
- instituicdo de ensino credenciada
Profissional de : T o
: = ou reconhecida pelo Ministério da
Apoio a Educagao Educacio 1.694.40
Especial (Cuidador) | 8 + CR el 0%
(I) - 40h — Zona
rural
Diploma, devidamente registrado,
Professor de de Educagdo Fisica emitido por 229028
Educagio Fisica | 8 + CR instituigdo de ensino devidamente e

(20h) — Zona rural

credenciada pelo Ministério da
Educacao.
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Professor de
Educagao Infantil e
Anos Iniciais do
Ensino Fundamental
(20h) — Zona rural

52+CR

Certificado de Conclusao de Nivel
Médio na Modalidade Magistério
ou Licenciatura Plena em
Pedagogia ou Normal Superior ou,
ainda, Licenciatura Plena em
Matematica com opgdo para atuar
exclusivamente nos anos iniciais
do Ensino Fundamental, emitido
por instituigdo de  ensino
devidamente credenciada pelo
Ministério da Educagio.

2.290,28

Professor para atuar
nos Anos Finais do
Ensino
Fundamental:
Matematica (20h) —
Zona rural

04 + CR

Diploma, devidamente registrado,
de licenciatura em Matematica ou
bacharelado com complementagao
Pedagogica, emitido por
instituigdo de ensino devidamente
credenciada pelo Ministério da
Educagao.

2.290,28

Professor para atuar
nos Anos Finais do
Ensino
Fundamental:
Lingua Portuguesa
(20h) — Zona rural

04 + CR

Diploma, devidamente registrado,
de licenciatura em Letras, emitido
por instituigdo de  ensino
devidamente credenciada pelo
Ministério da Educagao.

2.290,28

Professor para atuar
nos Anos Finais do
Ensino
Fundamental:
Ciéncias (20h) -
Zona rural

02 +CR

Diploma, devidamente registrado,
de licenciatura em Ciéncias ou
bacharelado com complementagio
Pedagogica, emitido por
institui¢do de ensino devidamente
credenciada pelo Ministério da
Educagio.

2.290,28

Professor para atuar
nos Anos Finais do
Ensino
Fundamental: Inglés
(20h) — Zona rural

02+CR

Diploma, devidamente registrado,
de licenciatura para o ensino da
lingua inglesa ou bacharelado com
complementagdo Pedagogica,
emitido por instituigdo de ensino
devidamente credenciada pelo
Ministério da Educacgao.

2.290,28

Professor para atuar
nos Anos Finais do
Ensino
Fundamental:
Geografia (20h) —
Zona rural

1+CR

Diploma, devidamente registrado,
de licenciatura em Geografia,
emitido por institui¢do de ensino
devidamente credenciada pelo
Ministério da Educagao.

2.290,28

Professor para atuar
nos Anos Finais do
Ensino
Fundamental:
Historia (20h) —
Zona rural

1+CR

Diploma, devidamente registrado,
de licenciatura em Historia,
emitido por instituigdo de ensino
devidamente credenciada pelo
Ministério da Educagao.

2.290,28
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Oficineiro de
esporte  (voleibol)
para atuar em turmas
de educagao integral
(20h) — Zona rural

1+CR

Certificado de conclusédo do ensino
médio, fornecido por institui¢do de
ensino credenciada ou reconhecida
pelo Ministério da Educagao e
experiéncia  comprovada  na
monitoria de oficina da
modalidade.

1.412,00

Oficineiro de
esporte  (handebol)
para atuar em turmas
de educagdo integral
(20h) — Zona rural

1+CR

Certificado de conclusdo do ensino
médio, fornecido por institui¢do de
ensino credenciada ou reconhecida
pelo Ministério da Educagdao e
experiéncia  comprovada  na
monitoria  de oficina  da
modalidade.

1.412,00

Oficineiro de
esporte  (basquete)
para atuar em turmas
de educagdo integral
(20h) — Zona rural

1+ER

Certificado de conclusdo do ensino
médio, fornecido por instituigao de
ensino credenciada ou reconhecida
pelo Ministério da Educagdao e
experiéncia ~ comprovada  na
monitoria de oficina da
modalidade.

1.412,00

Oficineiro de
esporte  (capoeira)
para atuar em turmas
de educagdo integral
(20h) — Zona rural

1 +CR

Certificado de conclusdo do ensino
médio, fornecido por instituigao de
ensino credenciada ou reconhecida
pelo Ministério da Educagdo e
experiéncia comprovada monitoria
de oficina de capoeira.

1.412,00

Oficineiro de musica
para atuar em turmas
de educagio integral
(20h) — Zona rural

1+CR

Certificado de conclusdo do ensino
médio, fornecido por institui¢do de
ensino credenciada ou reconhecida
pelo Ministério da Educagdo e
experiéncia ~ comprovada  na
monitoria de oficina de musica.

1.412,00

Oficineiro de teatro
para atuar em turmas
de educagio integral
(20h) — Zona rural

1+CR

Certificado de conclusédo do ensino
médio, fornecido por institui¢do de
ensino credenciada ou reconhecida
pelo Ministério da Educagao e
experiéncia  comprovada  na
monitoria de oficina de teatro.

1.412,00

Oficineiro de danga
para atuar em turmas
de educagdo integral
(20h) — Zona rural

1 +CR

Certificado de conclusdo do ensino
médio, fornecido por institui¢do de
ensino credenciada ou reconhecida
pelo Ministério da Educagdo e
experiéncia  comprovada  na
monitoria de oficina de danga.

1.412,00

Oficineiro de
artesanato para atuar
em turmas de

1+CR

Certificado de conclusdo do ensino
médio, fornecido por institui¢ao de
ensino credenciada ou reconhecida

1.412,00
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educagdo  integral pelo Ministério da Educagdo e
(20h) — Zona rural experiéncia ~ comprovada  na
monitoria de oficina de artesanato.

Para os fins deste Edital sao consideradas da zona rural as seguintes Unidades
Escolares:

e Escola Municipal Capitao Marcolino, no Povoado Val da Boa Esperanga;
Escola Municipal Domingos Marmore, no Povoado Fazenda Liberdade;
Escola Municipal Duque de Caxias, no Povoado Bezerro;

Escola Municipal Malha do Jatoba, no Povoado Malha do Jatoba;

Escola Municipal Maria Madalena, no Povoado Engenho Velho;

Escola Municipal Professora Camerina Dias Neto, no Povoado Arraial da
Penha;

Escola Municipal Rui Barbosa, no Povoado Placas;

Escola Municipal Sagrado Coragao de Maria, no Povoado Alto da Bela Vista;
Escola Municipal Salustiano Ayres, no Povoado Angélica Aires;

Escola Municipal Santo Anténio, no Povoado Tabua da Agua Vermelha;
Escola Municipal Sao Jodo, no Povoado Barrocao de Cima;

Escola Municipal Adolfo Nepomuceno Alves, no Povoado Barrocao;

Escola Municipal Adroaldo Fernandes Morais, no Povoado Cerradao;
Escola Municipal Dr. Abilio Farias, no Povoado do Mocambo;

Escola Municipal Manoel Rocha, no Povoado do KM 30;

Escola Municipal Maria Aparecida Piau, no Povoado Vau do Teiu;,

Escola Municipal Miguel Pereira Gomes, no Povoado Tatu; e

Escola Municipal Santa Luzia, no Povoado Rio de Pedras.
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ANEXO II
FICHA DE APURACAO
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Mestrado em Educagao ou areas afim — 30 01 30 30

pontos.

Titulo de pos-graduagdo na area do cargo

pretendido carga horaria minima de 360h | 02 15 30

-15 pontos cada.

Titulo de aprimoramento na drea do cargo 02 5 10

pretendido de 120 e 359h - 5 pontos cada.

Tempo de Servigo publico no municipio

de Barreiras, na fungdo pretendida - 5| 06 30 .

pontos por ano completo.

Tempo de experiéncia na fungdo 04 20 20

pretendida - 5 pontos por ano completo.

Declaragao ou Certificado de curso na

area especifica de Profissional de Apoio a 03 01 03

Educagao Especial (Cuidador) — 01 ponto

cada.

Total de pontos possiveis para magistério 120

Total de pontos possiveis para demais cargos 0
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CRONOGRAMA
Item Evento Periodo
4.1 | Inscrigao 24 a 31 de dezembro de 2024
42 Publicagdo da lista preliminar de inscritos 02 de janeiro de 2025
) Recurso da lista preliminar de inscritos 03 a 05 de janeiro de 2025
43 Publicagdo da lista definitiva de inscritos 06 de janeiro de 2025
4'3 Publicagdo da convocagio para entrega de documentos 06 de janeiro de 2025
i Periodo de entrega de documentos 07 a 10 de janeiro de 2025
7.1 | Resultado preliminar do processo seletivo 16 de janeiro de 2025
8.1.1 | Recurso do resultado preliminar do processo seletivo 16 a 17 de janeiro de 2025
9,3 | Publicagdo do resultado final/homologagio do processo seletivo 21 de janeiro de 2025.
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